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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
  Αριθμ. οικ. 123170 (1)
Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 34577/12/ 

5.1.2001 (ΦΕΚ 35 Β΄ 2001) κοινής υπουργικής απόφα−
σης “Καθορισμός των τυπικών και ουσιαστικών προ−
σόντων του προσωπικού που μετακινείται ή αποσπά−
ται σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 2α του ν. 2860/2000 
στην Υπηρεσία Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προ−
γράμματος «Περιβάλλον»” του Υπουργείου Περιβάλ−
λοντος Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων.

  ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ − 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. του ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή 

αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2007−2013» (ΦΕΚ 267 Α΄/3.12.2007) και ειδικότερα 
της παρ. 1 (περ. δ) του άρθρου 5, για τη μετονομασία της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προ−
γράμματος «Περιβάλλον», σε Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι−
σης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Περιβάλλον και 
Αειφόρος Ανάπτυξη» και του άρθρου 18 αυτού,

β. του ν. 2860/2000 «Διαχείριση, παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α΄/14.11.2000), όπως αυτός τροπο−
ποιήθηκε και ισχύει κάθε φορά, 

γ. του άρθρου 90 του “Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα” που κυρώθη−
κε για το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄/ 
22.4.2005),

2. Την υπ’ αριθμ. οικ. 121308/18.7.2008 κοινή υπουργική 
απόφαση «Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 34576/11/5.1.2001 
(ΦΕΚ 35 Β΄ 2001) κοινής υπουργικής απόφασης Σύστασης 
Ειδικής Υπηρεσίας στο Υπουργείο Περιβάλλοντος Χω−
ροταξίας και Δημοσίων Έργων, με τίτλο «Υπηρεσία Δια−
χείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ» 
με σκοπό την αναδιάρθρωσή της σύμφωνα με τα άρθρα 
3 και 5 του ν. 3614/2007.» (ΦΕΚ 1499 Β΄ 30.7.2008)
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3. Την υπ’ αριθμ. E(2007) 5442/5.11.2007 απόφαση της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την έγκριση του Επιχειρησια−
κού Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη», 
όπως ισχύει κάθε φορά,

4. Την υπ’ αριθμ. 51963/8.12.2005 Διαπιστωτική Πράξη της 
Διεύθυνσης Διοικητικού του ΥΠΕΧΩΔΕ «περί ένταξης του 
κλάδου εργοδηγών στη ΤΕ κατηγορία» και την υπ’ αριθμ. 
3729/27.1.2006 Διορθωτικής της Πράξη.

5. Το γεγονός ότι από την παρούσα Απόφαση δεν προ−
καλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 
34577/12/5.1.2001 (ΦΕΚ 35 Β΄ 2001) κοινής υπουργικής από−
φασης “Καθορισμός των τυπικών και ουσιαστικών προ−
σόντων του προσωπικού που μετακινείται ή αποσπάται 
σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 2α του ν. 2860/2000 στην 
Υπηρεσία Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος «Πε−
ριβάλλον»” του Υπουργείου Περιβάλλοντος Χωροταξίας 
και Δημοσίων Έργων ως ακολούθως:

Άρθρο 1
Τυπικά, ουσιαστικά και πρόσθετα προσόντα για τη θέση 

Προϊσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος 
Ανάπτυξη».

Για τη θέση του Προϊσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Περιβάλ−
λον και Αειφόρος Ανάπτυξη» απαιτούνται τα παρακάτω 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα:

1. Τυπικά προσόντα:
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύ−

ματος της αλλοδαπής.
β) επαγγελματική εμπειρία:
i. Εννεαετής, για τους κατόχους διδακτορικού διπλώμα−

τος της ημεδαπής ή ισότιμου της αλλοδαπής.
ii. Δωδεκαετής, για: 
• τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου όμοιου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 
ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης, και 

• τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Δι−
οίκησης.

iii. Δεκατετραετής, για τους κατόχους πτυχίου ή δι−
πλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλ−
λοδαπής.

iv. Πενταετής άσκηση αρμοδιοτήτων διοίκησης και ιδίως 
άσκηση αρμοδιοτήτων προϊσταμένου σε οποιοδήποτε 
επίπεδο.

2. Ουσιαστικά προσόντα:
α) διοικητική και οργανωτική ικανότητα.
β) γνώση των διαδικασιών διαχείρισης και ελέγχου των 

Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και των Εθνικών και Κοινο−
τικών κανόνων διαχείρισης, ελέγχου και εφαρμογής συγ−
χρηματοδοτούμενων Επιχειρησιακών Προγραμμάτων.

γ) ικανότητα προσαρμογής και επικοινωνίας.
δ) ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών.
ε) γνώση μιας ξένης κοινοτικής γλώσσας κατά προτί−

μηση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας.
στ) ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γρα−

φείου και υπηρεσιών διαδικτύου.
3. Συνεκτιμώνται ως πρόσθετα προσόντα:
α) μεταπτυχιακές σπουδές, κατά προτίμηση σε συναφές με 

το αντικείμενο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης πεδίο.
β) εμπειρία στη διαχείριση, παρακολούθηση, εφαρμογή, 

σχεδιασμό και έλεγχο συγχρηματοδοτούμενων Επιχειρη−
σιακών Προγραμμάτων.

γ) γνώση δεύτερης ξένης κοινοτικής γλώσσας.
δ) αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοί−

κησης.

Άρθρο 2
Τυπικά, ουσιαστικά και πρόσθετα προσόντα για το προ−

σωπικό της κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 
(ΠΕ) και των Προϊσταμένων Μονάδων της Ειδικής Υπη−
ρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη».

Για το προσωπικό της κατηγορίας ΠΕ και των προϊ−
σταμένων Μονάδων απαιτούνται τα κατωτέρω τυπικά και 
ουσιαστικά προσόντα:

1. Τυπικά προσόντα:
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύ−

ματος της αλλοδαπής. 
β) επαγγελματική εμπειρία:
β1) για το προσωπικό της κατηγορίας ΠΕ
i. Διετής, για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος 

της ημεδαπής ή ισότιμου της αλλοδαπής.
ii. Τριετής για: 
• τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου όμοιου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 
ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης, και 

• τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Δι−
οίκησης.

iii. Πενταετής για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος 
της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής.

iv. Προκειμένου για το προσωπικό που θα στελεχώσει 
το γραφείο Ο.Π.Σ. απαιτείται αποδεδειγμένη πενταετής 
εμπειρία στη χρήση πληροφοριακών συστημάτων.

β2) για τη θέση των προϊσταμένων Μονάδων. 
i. τετραετής για όσους είναι κάτοχοι διδακτορικού δι−

πλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου της αλλοδαπής.
ii. εξαετής για:
• τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου όμοιου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 
ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης, και 

• τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Δι−
οίκησης.

iii. Οκταετής για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος 
της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής.

2. Ουσιαστικά προσόντα:
α) πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ κατά προτίμηση σε συναφές με 

το αντικείμενο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης πεδίο.
β) γνώση των διαδικασιών διαχείρισης, παρακολούθησης 

και εφαρμογής προγραμμάτων ή/και εκτέλεσης έργων 
του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα ή/και γνώση του Εθνι−
κού και Κοινοτικού Κανονιστικού πλαισίου εφαρμογής 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων ή/και γνώση του Εθνικού 
και Κοινοτικού Δικαίου.

γ) ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας.
δ) ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών.
ε) γνώση μιας ξένης κοινοτικής γλώσσας κατά προτί−

μηση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας.
στ) ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γρα−

φείου και υπηρεσιών διαδικτύου.
3. Συνεκτιμώνται ως πρόσθετα προσόντα:
α) μεταπτυχιακές σπουδές, κατά προτίμηση σε συναφές 

με το αντικείμενο της Υπηρεσίας Διαχείρισης πεδίο.
β) εμπειρία στη διαχείριση, παρακολούθηση, εφαρμογή, 

και σχεδιασμό συγχρηματοδοτούμενων Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων.

γ) γνώση δεύτερης ξένης κοινοτικής γλώσσας.
δ) αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοί−

κησης.
ε) για τη θέση των προϊσταμένων Μονάδων πέραν των 

ανωτέρω, συνεκτιμάται ως πρόσθετο προσόν, η άσκηση 
αρμοδιοτήτων διοίκησης σε οποιοδήποτε επίπεδο. 
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Για την θέση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου απαιτού−
νται τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του Προϊσταμέ−
νου της Υπηρεσίας και συνεκτιμώνται τα πρόσθετα προ−
σόντα που ορίζονται για τον Προϊστάμενο Μονάδας.

Άρθρο 3
Τυπικά, ουσιαστικά και πρόσθετα προσόντα για το προ−

σωπικό της κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη».

Για το προσωπικό της κατηγορίας ΤΕ απαιτούνται τα 
κατωτέρω τυπικά και ουσιαστικά προσόντα:

1. Τυπικά προσόντα:
α) Πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύ−

ματος της αλλοδαπής.
Για την κατηγορία ΤΕ Εργοδηγών (που έχουν εντα−

χθεί μισθολογικά με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 
3205/2003) και εξομοιώνονται με τους υπαλλήλους κατη−
γορίας ΤΕ δεν απαιτείται πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ.

β) Επαγγελματική εμπειρία:
i. Τουλάχιστον διετής.
ii. Προκειμένου για το προσωπικό που θα στελεχώσει το 

γραφείο Ο.Π.Σ. απαιτείται αποδεδειγμένη τριετής εμπειρία 
στη χρήση πληροφοριακών συστημάτων 

2. Ουσιαστικά προσόντα:
α) γνώση των διαδικασιών διαχείρισης και παρακολού−

θησης προγραμμάτων ή/και εφαρμογής προγραμμάτων 
ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα, 
ή/και διοικητικής υποστήριξης.

β) ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας.
γ) ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών.
δ) ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γρα−

φείου και υπηρεσιών διαδικτύου
3. Συνεκτιμώνται ως πρόσθετα προσόντα:
α) γνώση μιας ξένης κοινοτικής γλώσσας κατά προτί−

μηση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας.
β) μεταπτυχιακές σπουδές, κατά προτίμηση σε συναφές 

με το αντικείμενο της Υπηρεσίας Διαχείρισης πεδίο.
γ) εμπειρία σε γραμματειακή υποστήριξη, λογιστική ή 

σε διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων.
δ) γνώσεις λογιστικής ή/και διοικητικής υποστήριξης.

Άρθρο 4
Τυπικά, ουσιαστικά και πρόσθετα προσόντα για το προ−

σωπικό της κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη».

Για το προσωπικό της κατηγορίας ΔΕ απαιτούνται τα 
κατωτέρω τυπικά και ουσιαστικά προσόντα:

1. Τυπικά προσόντα:
α) απολυτήριος τίτλος λυκείου γενικής κατεύθυνσης ή 

ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή τεχνικού 
ή επαγγελματικού λυκείου χωρίς ειδικότητα ή εξαταξίου 
γυμνασίου ή τμήματος υπαλλήλων γραφείου (διοίκησης) ή 
τμήματος υπαλλήλων λογιστηρίου τεχνικού ή επαγγελματι−
κού λυκείου ή κλάδου διοικητικών υπηρεσιών – γραμματέων 
ή κλάδου οικονομίας ενιαίου πολυκλαδικού λυκείου.

β) διετής τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία. 
2. Ουσιαστικά προσόντα:
α) ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας.
β) ικανότητα οργάνωσης γραφείου.
3. Συνεκτιμώνται ως πρόσθετα προσόντα:
α) πτυχίο Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης ή 

αντίστοιχου διπλώματος από κέντρα ελεύθερων σπουδών 
ή ισότιμου διπλώματος της αλλοδαπής.

β) γνώση μιας ξένης κοινοτικής γλώσσας κατά προτί−
μηση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας.

γ) εμπειρία σε γραμματειακή υποστήριξη, λογιστική ή 
σε διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων. 

δ) γνώσεις λογιστικής ή/και διοικητικής υποστήριξης.
ε) ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφεί−

ου και υπηρεσιών διαδικτύου.
Τα ανωτέρω προσόντα της κατηγορίας Δευτεροβάθ−

μιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) δεν απαιτούνται για το κλάδο ΔΕ 
Τεχνικών−οδηγών αυτοκινήτων.

Άρθρο 5
Δικαιολογητικά

1. Ως διδακτορικό δίπλωμα και ως μεταπτυχιακός τίτλος 
σπουδών νοούνται εκείνα που χορηγούνται με αντίστοιχο 
ιδιαίτερο τίτλο μετά τη λήψη του πτυχίου ή διπλώματος 
ΑΕΙ ή ΤΕΙ ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 
αλλοδαπής. Για τα μεταπτυχιακά και διδακτορικά διπλώ−
ματα εκπαιδευτικών ιδρυμάτων εξωτερικού απαιτείται 
βεβαίωση ισοτιμίας.

2. Ο χρόνος εμπειρίας αποδεικνύεται με βεβαίωση αρμό−
διας ελληνικής ή αλλοδαπής δημόσιας υπηρεσίας ή νομικού 
προσώπου του άρθρου 2 παρ. 1 του ν. 2000/1991 από την 
οποία προκύπτει το είδος της συγκεκριμένης εργασίας 
που παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια της παροχής της, 
ή του οικείου ασφαλιστικού φορέα, ή του εργοδότη στην 
περίπτωση που δεν προκύπτει το είδος της παρασχεθεί−
σας εργασίας συνοδευόμενη από υπεύθυνη δήλωση του 
υποψήφιου κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
 ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ

 ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΟΥΦΛΙΑΣ

F
    Αριθμ. 60332/1159 (2)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Αθηναίων Ν. Αττικής.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων».
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8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.)

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω−
νικής Προστασίας υπ’ αριθμ. 43101/754/11.6.2008 «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζομέ−
νων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύ−
σεις και εργασίες .... Β .́.. ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και ανα−
μόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή 
της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 30.5.1997).

15. Τα υπ’ αριθμ. 50298/19.8.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Εσωτερικών.

16. Την από 11.9.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον προϋπολο−
γισμό έτους 2008 του Δήμου Αθηναίων, στον Φ. 15 ΚΑ 
6022.00, ποσόν δαπάνης 83.000,00 €, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για εκατόν 

τριάντα τέσσερις (134) εργαζομένους, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου χρόνου, στις 
παιδικές εξοχές του Δήμου Αθηναίων Ν. Αττικής, ως εξής: 
α) για το αποσπασμένο με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικό 1) για τον εργάτη−
φύλακα, έως 22 ώρες το μήνα, μέχρι 13.10.2008 2) για τον 
οδηγό, έως 20 ώρες το μήνα, μέχρι 13.10.2008 και 3) για το 
μάγειρα, έως 16 ώρες το μήνα, μέχρι 13.10.2008 και β) για 
το εποχικό προσωπικό 1) για τους εργάτες, έως 16 ώρες, 
το μήνα, ο καθένας, μέχρι 3.10.2008 και 2) για το μάγειρα, 
έως 16 ώρες το μήνα, μέχρι 29.9.2008, πλέον των νομίμων 
ορίων υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
για τα αναφερόμενα χρονικά διαστήματα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008
Ο Γενικός Γραμματέας
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ

F
    Αριθμ. 62024/1188 (3)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου του 
Οικονομικού Παν/μίου Αθηνών.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.».

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξουσίας 
υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του ν. 1943/1991» 
στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν.3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, N.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.)

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοι−
νωνικής Προστασίας υπ’ αριθμ. 43101/754/11.6.2008 «Καθο−
ρισμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, 
εκμεταλλεύσεις και εργασίες ... Β΄ ημερολογιακού εξαμή−
νου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και ανα−
μόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή 
της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 76690β/Β2/20.8.2008 έγγραφο του 
Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.

16. Την από 11.9.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον προϋπολο−
γισμό του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, οικονομι−
κού έτους 2008, ΚΑΕ 0261−00 ποσόν δαπάνης 3.177,02 €, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για έναν (1) 

υπάλληλο, του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, έως 
22 ώρες το μήνα, πλέον των νομίμων ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008
Ο Γενικός Γραμματέας
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
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    Αριθμ. 55997/1074 (4)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου του 

Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων».

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003.
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.)

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοι−
νωνικής Προστασίας υπ’ αριθμ. 43101/754/11.6.2008 «Καθο−
ρισμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, 
εκμεταλλεύσεις και εργασίες ...Β΄... ημερολογιακού εξα−
μήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και 
αναμόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρ−
μογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 
30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 310081/18.7.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

16. Την από 11.9.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον προϋπολο−
γισμό Κ.Τ.Γ.Κ. και Δασών, Φ110 ΚΑΕ 0261 ποσόν δαπάνης 
1.400,00 €, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για έναν (1) 

μισθωτό, του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τρο−

φίμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, που υπηρετεί στο Εργαστήριο Αλιευτικής Τεχνο−
λογίας και Εφαρμογών, έως 32 ώρες το μήνα, πλέον των 
νομίμων ορίων υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ

F
    Αριθμ. 57089/1096 (5)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του ν. 
1943/1991» στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν.3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.) 

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω−
νικής Προστασίας υπ’ αριθμ. 43101/754/11.6.2008 «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζομέ−
νων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύ−
σεις και εργασίες ...Β΄... ημερολογιακού εξαμήνου 2008».
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14. Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και ανα−
μόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή της 
στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 30.5.1997). 

15. Το υπ’ αριθμ. 867/29.7.2008 έγγραφο του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

16. Την από 18.9.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στο Α΄ Παράρτημα του 
προϋπολογισμού του Κ.Τ.Γ.Κ. και Δασών (Σποροπαραγωγή) 
ΚΑΕ 0261 ποσόν δαπάνης 50.700,00 €, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τέσσερις 

(4) υπαλλήλους, του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο−
ρίστου Χρόνου, που υπηρετούν στο Σταθμό Ελέγχου και 
Τυποποίησης Δημητριακών Θεσσαλονίκης, έως 26 ώρες το 
μήνα, ο καθένας, πλέον των νομίμων ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ

F
    Αριθμ. 58742/1118 (6)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου του 

Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί−
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας.

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών».

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−

σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.)

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω−
νικής Προστασίας υπ’ αριθμ. 43101/754/11.6.2008 «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζομέ−
νων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύ−
σεις και εργασίες ...Β΄... ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14.Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και ανα−
μόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή της 
στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 310102/8.8.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

16. Την από 18.09.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον τακτικό 
προϋπολογισμό Φ29/110 ΚΑ 5256 ποσόν δαπάνης 700,00 €, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για έναν (1) 

μισθωτό (οικονομικού ΠΕ), του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου, που υπηρετεί στη Δ/νση Αγροτικής Πολιτικής και 
Τεκμηρίωσης, έως 26 ώρες το μήνα, πλέον των νομίμων 
ορίων υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ

F
    Αριθμ. 58743/1119 (7)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 

Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για 

την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα». 
2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια−
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας−Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν. δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από 
το ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ−
γασίας του προσωπικού αυτών». 
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7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο−
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί 8ώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τος της 14.8.1950 «περί κανονι−
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή−
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 
των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουργι−
κή απόφαση (ΦΕΚ 2040/Β/19.11.1999) «Μεταβίβαση εξου−
σίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991» στον Γενικό Γραμματέα. 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 
12. Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 κοινή υπουργική 

απόφαση (Επέκταση των διατάξεων του ν.3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.).

13. Την απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω−
νικής Προστασίας υπ’ αριθμ.  43101/754/11.6.2008 «Καθορισμός 
ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των εργαζομέ−
νων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύ−
σεις και εργασίες ...Β΄ ...ημερολογιακού εξαμήνου 2008».

14. Την υπ’ αριθμ. 33/30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και ανα−
μόρφωση της αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προσαρμογή της 
στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 109/Α/ 30.5.1997).

15. Το υπ’ αριθμ. 310093/8.8.2008 έγγραφο του Υπουρ−
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

16. Την από 18.09.2008 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ).

17. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση στον τακτικό 
προϋπολογισμό Φ29/110 ΚΑΕ 5243 ποσόν δαπάνης 2.302,00 €, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για δυο (2) 

μισθωτούς, του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, που υπηρετούν στη Δ/νση Διοίκησης Μονίμου 
Προσωπικού, έως 25 ώρες το μήνα, ο καθένας, πλέον των 
νομίμων ορίων υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα μήνα από τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2008.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008

Ο Γενικός Γραμματέας

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ
F

    Αριθμ. Υ4α/108199/08 (8)
Συνεργασία του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» με το κοινωφε−

λές ίδρυμα ΝΠΙΔ με την επωνυμία «ΘΩΡΑΞ − THORAX. 
Κέντρο Ερευνών Εντατικής − Επείγουσας Ιατρικής Θώ−
ρακος».

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 32 και 33 του ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ IB΄ «Συ−

νεργασία Νοσοκομείων ΕΣΥ με ΝΠΙΔ Κοινωφελούς μη 
Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα» του ν. 3370/2005 (ΦΕΚ 174/
Α/11.7.2005) «Οργάνωση και λειτουργία των Υπηρεσιών 
Δημόσιας Υγείας και λοιπές διατάξεις».

β) Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για τη Κυ−
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α) και το 
γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης 
δεν θα προκληθεί επιπλέον δαπάνη σε βάρος του κρατι−
κού προϋπολογισμού.

2. Το Προεδρικό Διάταγμα σύστασης του κοινωφελούς 
ιδρύματος με την επωνυμία «ΘΩΡΑΞ − THORAX. Κέντρο 
Ερευνών Εντατικής − Επείγουσας Ιατρικής Θώρακος» και 
κύρωση του Οργανισμού του, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
271/τ.Β΄/1992.

3. Το Απόσπασμα Πρακτικού της 115ης/24.7.2008 Συνε−
δρίασης ΔΣ του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ».

4. Τα υπ’ αριθμ. 440/30.6.2008 και 445/31.7.2008 Πρακτι−
κά Διοίκησης του ιδρύματος «ΘΩΡΑΞ − THORAX Κέντρο 
Ερευνών Εντατικής Επείγουσας Ιατρικής Θώρακος», απο−
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη συνεργασία μεταξύ του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕ−
ΛΙΣΜΟΣ» με το κοινωφελές ίδρυμα ΝΠΙΔ με την επωνυμία 
«ΘΩΡΑΞ − THORAX. Κέντρο Ερευνών Εντατικής − Επείγου−
σας Ιατρικής Θώρακος» στον επιστημονικό, εκπαιδευτικό 
τομέα καθώς και στο τομέα παροχής υπηρεσιών υγείας, 
με σκοπό την περαιτέρω ανάπτυξη της Εντατικής και 
Επείγουσας Ιατρικής στο χώρο της υγείας στην Ελλάδα 
και ειδικότερα τη βελτίωση των συνθηκών νοσηλείας των 
ασθενών στο τομέα της Εντατικής Θεραπείας καθώς και 
την βελτίωση και ανάπτυξη λοιπών κλινικών ή εργαστηρί−
ων του Γ.Ν.Α «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ». Στον επιστημονικό και 
εκπαιδευτικό τομέα η ανωτέρω συνεργασία θα επιτευχθεί 
μέσω των παρακάτω δραστηριοτήτων:

α) Στην από κοινού διοργάνωση συνεδρίων επί θεμάτων 
Εντατικής και Επείγουσας Ιατρικής για το ιατρικό προ−
σωπικό του Νοσοκομείου.

β) Στη συνεχιζόμενη εκπαίδευση του ιατρικού και νο−
σηλευτικού προσωπικού του Νοσοκομείου, των σπου−
δαστών των νοσηλευτικών σχολών με τη διοργάνωση 
εκπαιδευτικών εκδηλώσεων και μετάκληση επιστημόνων 
από το εξωτερικό καθώς και τη μετεκπαίδευση Ελλήνων 
επιστημόνων στο εξωτερικό με χορηγίες του Ιδρύματος, 
οι οποίοι θα επιλέγονται από επιτροπή του Νοσοκομείου 
Ευαγγελισμός που συγκροτείται με απόφαση του Διοι−
κητικού του Συμβουλίου και ύστερα από εισήγηση της 
Διοίκησης του Ιδρύματος ΘΩΡΑΞ. 

γ) Στην εκπόνηση και εκτέλεση ερευνητικών προγραμμά−
των, διδακτορικών διατριβών από την Α΄ Κλινική Εντατικής 
θεραπείας του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 
Αθηνών που λειτουργεί στο Νοσοκομείο Ευαγγελισμός 
καθώς και κλινικών ερευνών. Το κόστος του απαιτούμενου 
λειτουργικού εξοπλισμού και των αμοιβών του εργατικού 
δυναμικού θα επιβαρύνει το Ίδρυμα ΘΩΡΑΞ το δε κόστος 
των αναλωσίμων υλικών (χωρίς ο εξοπλισμός να επιβάλ−
λει αποκλειστικής χρήσης υλικά σύμφωνα με το νόμο) θα 
καλύπτεται από τον προϋπολογισμό της Α΄ Κλινικής Εντα−
τικής θεραπείας. Την ευθύνη για την εκτέλεση των ερευ−
νητικών προγραμμάτων θα έχει ο εκάστοτε επιστημονικά 
υπεύθυνος της Πανεπιστημιακής Κλινικής ο οποίος έχει 
την υποχρέωση της τακτικής ενημέρωσης της Διοίκησης 
του Ιδρύματος ΘΩΡΑΞ για την πορεία της έρευνας. Όλες 
οι κλινικές έρευνες θα διενεργούνται μετά από σύμφωνη 
γνώμη του Επιστημονικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και τα οριζόμενα στον 
Κώδικα περί Ιατρικής Δεοντολογίας. Για τις ανάγκες των 
ερευνών μπορεί να αξιοποιηθούν και τα ερευνητικά κέντρα, 
η ανακαίνιση/κατασκευή των οποίων έχει χρηματοδοτη−
θεί από το Ίδρυμα ΘΩΡΑΞ και συγκεκριμένα το Κέντρο 
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Εφαρμοσμένης Βιοϊατρικής Έρευνας και Εκπαίδευσης, το 
Κέντρο Έρευνας Εντατικής και Επείγουσας Ιατρικής, το 
Πειραματικό Χειρουργείο, τη Μονάδα Έρευνας.

δ) Στη δωρεάν παροχή όλου του εξοπλισμού έρευνας 
που βρίσκεται στην κατοχή του Ιδρύματος προς την Α΄ 
Πανεπιστημιακή Κλινική Εντατικής θεραπείας του Νοσο−
κομείου Ευαγγελισμός.

Το Ίδρυμα ΘΩΡΑΞ θα δύναται, περαιτέρω, να παρέχει 
δωρεάν υπηρεσίες στο Νοσοκομείο Ευαγγελισμός, σύμ−
φωνα με τις ανάγκες του τελευταίου, μέσω χορηγιών 
ιδιωτών ή οργανισμών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, για 
την κατασκευή ή ανακαίνιση κτιριακών εγκαταστάσεων 
του Νοσοκομείου και την αγορά ιατρικού εξοπλισμού που 
θα ανήκουν στο Νοσοκομείο Ευαγγελισμός.

Για την γραμματειακή υποστήριξη της συνεργασίας αυ−
τής το Νοσοκομείο Ευαγγελισμός θα συνεχίσει να παρα−
χωρεί στο Ίδρυμα ΘΩΡΑΞ χώρο γραφείου σε κτίριο επί 
της οδού Πλουτάρχου αρ. 3 στο 2ο όροφο.

Οι όροι της συνεργασίας αυτής θα μπορούν να τροπο−
ποιηθούν μετά από έγγραφα αιτήματα του καθενός εκ 
των δύο συμβαλλομένων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 23 Σεπτεμβρίου 2008 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ

F
    Αριθμ. 39833/11452 (9)
Έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου για τη λει−

τουργία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π) 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Λέσβου.

  Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έ  χοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 2218/1994 και 2240/1994 «Ίδρυση 

και λειτουργία της Νομ/κής Αυτ/σης».
2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση 

και Στελέχωση της Περιφέρειας κ.λπ.».
3. Τις διατάξεις του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση διατάξε−

ων και συμπλήρωση του ν. 2190/1994», άρθρο 6 «συμβάσεις 
μίσθωσης έργου»,

4. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002
5. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 

(ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004)
6. Τα υπ’ αριθμ. ΟΔΕΚΕΠ/6901/8.9.2005, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ−

ΚΕΠ/14.10.2005, Φ. 10307/17.5.2006, Φ.7.0ΔΕ ΚΕΠ/11123/ 
8.5.2006 έγγραφα του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με τα οποία παρέχο−
νται διευκρινήσεις και οδηγίες για την συμπλήρωση των 
συμβάσεων των ΚΕΠ

7. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.12/56/24552/11.9.2008 έγγραφο 
του Υπουργείου Εσωτερικών Δ/νση Οργάνωσης και Λει−
τουργίας ΚΕΠ, το οποίο αφορά έγκριση σύναψης σύμβα−
σης μίσθωσης έργου 6μηνης διάρκειας για τη στελέχωση 
του ΚΕΠ της Ν.Α Λέσβου, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την σύναψη μιας (1) σύμβασης μίσθωσης 
έργου από την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Λέσβου, 6μηνης 
διάρκειας, στο ΚΕΠ της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, με 
την προϋπόθεση εφαρμογής των παρακάτω όρων:

2. α) Ταχυδρομική αποστολή της ηλεκτρονικά συναφθεί−
σας σύμβασης στο ΥΠ.ΕΣ στην Διεύθυνση Οργάνωσης και 
Λειτουργίας ΚΕΠ.

β) Κατά την ηλεκτρονική κατάρτιση των συμβάσεων ιδι−
αίτερη προσοχή πρέπει να δοθεί στην συμπλήρωση εκεί−

νου του υποδείγματος σύμβασης στο οποίο αναφέρονται 
τα νέα στοιχεία των υπό συμπλήρωση πεδίων (ηγεσία, 
τρόπος χρηματοδότησης, μετονομασία Υπουργείου).

γ) Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας στελέχω−
σης του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό, (προκήρυξη 7Κ/06 και 
4Κ/07), εφαρμόζονται οι όροι της αυτοδίκαιης λήξης των 
συμβάσεων όπως αυτοί περιγράφονται στις εγκυκλίους 
του ΥΠ. ΕΣ με υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/289/21116/16.8.2007 
και ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/204/23751/10.9.2007.

δ) Δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις με άλλα φυσικά 
πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο χρονικό διάστημα 
των συμβάσεων καθώς και ότι σε περίπτωση αποχώρησης 
συμβασιούχου των ΚΕΠ δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση με 
νέο άτομο, για οποιοδήποτε λόγο ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥ−
ΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.

ε) Σε περίπτωση μη συμμόρφωσης με τους ανωτέρω 
όρους το ΥΠ.ΕΣ. δεν θα κάνει δεκτές τις νέες συμβάσεις 
οι οποίες θα επιστραφούν στους ΟΤΑ, δεν θα χρηματο−
δοτηθούν και θα ανακληθούν.

3. Η σύμβαση μίσθωσης έργου με αντικατάσταση λύεται 
αυτοδίκαια και ανεξάρτητα από τη χρονική της διάρκεια 
με την πλήρωση της θέσης του κλάδου Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών από επιλαχόντα της προκήρυξης 
7Κ/2006 του ΑΣΕΠ στο ανωτέρω ΚΕΠ.

4. Οι νέες συμβάσεις πρέπει κατά προτεραιότητα να 
καταρτίζονται «με κριτήριο την προηγούμενη εμπειρία 
που αποκτήθηκε από τους συμβασιούχους».

5. Τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζεται η έδρα του 
οικείου ΚΕΠ.

6. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με την 
υπ’ αριθμ. 1123/8.5.2006 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. ως εξής:

α) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη των 
είκοσι τεσσάρων (24) μηνών: χρηματοδότηση οπό το ΠΔΕ 
ΕΠ ΚτΠ − ΣΑΕ 055/3 του ΥΠ.ΕΣ με μηνιαία αμοιβή συμβα−
σιούχου οκτακόσια ογδόντα (880) ευρώ. 

β) ΚΕΠ με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών: χρηματοδότηση από 
τον τακτικό προϋπολογισμό ενώ για το ύψος της μηνιαίας 
αμοιβής αντιστοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

γ) Ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθω+σης έργου είκοσι τεσσάρων (24) μηνών, 
λαμβάνει μηνιαία αποζημίωση οκτακόσια ογδόντα (880) 
ευρώ (με ημερομηνία έναρξης του δικαιώματος αυτού του 
ύψους αμοιβής την 1.2.2005). 

δ) Ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου, άνω των είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών, λαμβάνει μηνιαία αποζημίωση χίλια (1.000) 
ευρώ (με ημερομηνία έναρξης του δικαιώματος αυτού 
του ύψους αμοιβής την 1.2.2005).

Το παραπάνω άτομο θα απασχοληθεί στο έργο της 
λειτουργίας του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών.

Το παραπάνω έργο δεν ανάγεται στο συνήθη κύκλο 
καθηκόντων των υπαλλήλων της Νομαρχιακής Αυτοδι−
οίκησης Λέσβου.

Με τη σύμβαση μίσθωσης έργου που θα καταρτιστεί 
σύμφωνα με απόφαση της Ν.Ε καθορίζονται οι τυχόν ανα−
γκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια, σχετικά με τα δικαιώ−
ματα και τις υποχρεώσεις του αναδόχου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Μυτιλήνη, 18 Σεπτεμβρίου 2008

  Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας κ.α.α.
Ο Γενικός Διευθυντής

Γ. ΒΑΘΡΑΚΟΥΛΗΣ  
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